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⚫本日の午前中のグループ

同じ立場・所属ごと（行政・医師会・コーディネーター等）でグループ編成しています

⚫ 【演習①】講演からの気づき・各自の取組紹介の共有、協働に必要な要素を整理する

①個人ワーク（3分）

講演で得た気づきをもとに、自分の立場（行政・医師会・コーディネーター等）で担う役割や課題を整理し

てみましょう。

②自己紹介・取り組みや強みの共有（11:30まで）

所属・立場を簡単に紹介し、各メンバーの取組内容や強みを紹介し合い、グループとしての知見を広げてみ

ましょう。

③自分の立場の役割・課題を共有し、協働に必要な視点を検討（11:50まで）

それぞれの役割・課題を出し合い、他職種と連携しながら協働を進めるうえで必要な視点や要素を整理して

みましょう。

④全体発表（10分）

グループで話し合った③について、複数グループに発表いただきます。

協働に必要な視点や要素について共有ください。



【演習①】
講演からの気づき・各自の取組紹介の共有、協働に必要な要素を整理する
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⚫ ワークの進め方

①個人ワーク（3分）

③自分の立場の役割・課題を共有し、協働に必要な視点を検討（20分）

検討事項 ワークメモ欄

①個人ワーク
自分の立場で担う役割や
課題を整理

⚫ 講演で得た気づきをもとに、自分の立場（行政・医師会・コーディネーター等）として、他の職
種と連携する上で必要だと思う役割（機能）や、協働を進めるうえでの課題も意識して書いてみ
ましょう。

③グループワーク
他職種連携に必要な視点
を検討

⚫ それぞれの役割・課題を出し合い、他職種と連携しながら協働を進めるうえで必要な視点や要素
を整理してみましょう。
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